
UCHWAŁA NR X/49/2015
RADY GMINY W CZARNOCINIE

z dnia 31 lipca 2015 r.

zmieniająca uchwałę w sprawie określenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach 
prowadzonych przez Gminę Czarnocin. 

Działając na podstawie ar.7 ust. pkt. 8, art.18 ust.2 pkt.15, art.40 ust.1 i art.41 ust.1, art.42 ustawy z dnia 8 marca 
1990r. samorządzie gminnym (tekst jednolity z 2001r.Dz.U.Nr 142, poz.1591 z późn. zm.), art.30 ust.6 i ust.6a, 
art.49 ust.1 pkt.1 i ust.2, art.54 ust.3, 5 i 7 oraz art.91d pkt.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r- Karta Nauczyciela 
(Dz.U. z 2006r Nr 97, poz.674 z późn.zm.) oraz Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 
31 stycznia 2005r w sprawie wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych 
warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracę w dniu wolnym 
od pracy (Dz.U. z 2005r Nr 22, poz.181 z późniejszymi zmianami)uchwala się co następuje: 

§ 1. W załączniku do uchwały Nr XXXII/164/2009 Rady Gminy w Czarnocinie z dnia 30 listopada 2009roku 
w sprawie określenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach prowadzonych przez 
Gminę Czarnocin oraz w załączniku do Uchwały Nr.XXXV/184/2010 Rady Gminy w Czarnocinie z dnia 04 marca 
2010roku zmieniającą uchwałę w sprawie określenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych 
w szkołach prowadzonych przez Gminę Czarnocin wprowadza się następujące zmiany: 

1. w § 3 ust.2 otrzymuje brzmienie: „dodatek za wysługę lat przysługuje nauczycielowi za dni, za które 
otrzymuje wynagrodzenie a także w okresach pobierania zasiłku ubezpieczenia społecznego” 

2. w § 9 ust.1 otrzymuje brzmienie: „Zachowuje się specjalny fundusz nagród dla nauczycieli w wysokości co 
najmniej 1% planowanych rocznych wynagrodzeń osobowych, z przeznaczeniem na wypłaty nagród organu 
prowadzącego i dyrektorów szkół.”

§ 2. Wykonanie Uchwały powierza się Wójtowi Gminy. 

§ 3. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia i obowiązuje od dnia 1 września 2015r 

 

Przewodniczący Rady Gminy 

Kazimierz Warszawa
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Uzasadnienie
Zgodnie art. 30 ust.6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r Karta Nauczyciela(Dz.U.z 2006r. Nr 97, poz.674 
z póź.zm.)obowiązkiem organu prowadzącego szkoły jest określenie w drodze regulaminu niektórych składników 
wynagrodzenia nauczycieli, biorąc pod uwagę strukturę zatrudnienia według stopni awansu zawodowego w gminie 
by odpowiadały co najmniej średnim wynagrodzeniom ustalonym w /w przepisach. Rada Gminy wprowadza 
zmiany , zwiększając możliwość nagradzania nauczycieli i dyrektorów w szczególnie uzasadnionych przypadkach. 
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